ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA PADINA

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea planului anual de actiuni sau de lucrdiri de interes local pe anud 2026, pentru
persoanele beneficiare de venit minim de incluziune, acordat in baza Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune i de cditre parintii apti de munci obligati la Intretinerea copilului

Consiliul Local Padina, Jud. Buziu,
Avand in vedere:

» referatul de aprobare al primarului Comunei Padina, nr. 247 /11.12.2025;

> raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Padina, inregistrat la nr. 225 %/11.12.2025;

» avizul consultativ al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Padina, Judetul
Buziu;

» art. 59 si art. 61 din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune si art. 14,
alin. 2 din H.G. 1154/2022 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare ale
Legii 196/2016,

» art. 67, alin. (2) si alin. (3) din Legea nr. 272 /2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd si prevederile din Legea 287/2009 privind Codul
Civil, republicatd,

» Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica locali si
ale H.G. nr. 831/2022 privind normele metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003;

» prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru
elaborarea actelor normative;

In temeiul art. 196 al. (1), lit. a) si art. 197 din O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul
Adminijstrativ,

HOTARASTE:

ART.1 (1) Se aprobi planul anual de actiuni sau de lucrdri de interes local pe anul 2026, pentru
persoanele beneficiare de venit minim de incluziune, acordat in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune si de citre parintii apti de munca obligati la intretinerea copilului in conditiile
stabilite de Codul Civil, in anul 2026, conform anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta
hotéréare.
(2) in aplicarea prevederilor art. 61 alin. (2) din Legea nr. 196/2016, formula de calcul al
numirului de ore la solicitarea primarului, pentru efectuarea de catre persoancle apte de muncd,
beneficiare de ajutor de incluziune, de activitati sau lucrari de interes local, este urmatoarea:

Numirul de ore de munci = (Nr. de ore aferente salariulul minim brut pe fard garantat in plata
x cuantumul ajutorului de incluziune)/Nivelul salariului de bazd minim brut pe jard garantat in plata,
aprobat prin hotarare a Guvernului la data la care se solicitd dreptul la ajutorul de incluziune

(3) Numarul de ore de munca efectuate de cdtre persoanele apte de munca, beneficiare de ajutor
de incluziune, de activititi sau Jucrdri de interes local si de catre parinfii apti de muncé obligati la
intretinerea copilului vor fi calculate si stabilite prin dispozitia primarului Comunei Padina, jud. Buzau.



ART.2 Se stabilesc obligatiile ce revin compartimentului de Asistentd sociald si persoanei
desemnate prin dispozitie a primarului pentru implementarea planului anual de actiuni sau de lucriri de
interes focal prevazut la art. 1, conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotardre

ART.3 Primarul Comunei Padina, prin aparatul de specialitate, va asigura ducerea la indeplinire
a prezentei hotdrari.

ART.4 Secretarul General al Comunei Padina, Judetul Buziu, va asigura publicitatea si
comunicarea prezentei hotarari, prin Compartimentul secretariat-administrativ, pe site-ul Primdriei,
precum i tuturor persoanelor interesate, inclusiv ciitre Institutia Prefectului - Judetul Buziu, Primarul

Comunei Padina si citre A.J.P.1.S. Buziu.

Padina, 19.12.2025
N r9.5

Pregedinte de sed 'uffi, Contrasemneaza,
Valentin Negru Secretar General al Com. Padina,
A S cs. jr. Nicoleta - Carmen Cerb
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Aceastd hotarare a fost adoptata de Consiliul Local Padina in sedinfa din data de 19.12 2025, cu r;spe_tisar_ea preved_erljor a::.j \! :? adli.n( L)ufrl] aarlul{if)tl.;t] Zé "
O.U.G.nr. 5772619 privind Codul Administrativ cu un nr de i1 voturi ,pentru™, O veturs abjineri” gt O voturl ,impo! \

consilieri in functie si | 1consiliert prezenti la sedinia.



CARTUS$ NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEL,
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNE}

PROCEDURI OBLIGATORH ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNE| NR. 93/2025

Nr. Data Semnétura perscanei
OPERATIUNI EFECTUATE responsabile s

crt. ’ ZZ/LL/AN efectueze procedura
0 1 2 3
1| Semnarea hotararii 19/12/2025 |
2 | Comunicarea catre primarul comunei®} 23/12/2025 Nl
3 | Comunicarea cétre prefectu! judetuiui”) 23/12/2025 i
4 | Aducerea la cunostinta publicd™ ) 23/12{2025 |
5 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®™) 2311212025 _
6 | Hotdrirea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice’), dupd caz 2311242025 _

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
Yart. 139 alrn (1) .in exercitarea atnibutiilor ¢e If revin, consiliul local adoptd holdrar, cu majoritate absoiuré sau

simpta, dupé caz.”,
D art. 197 alln (2} Hotararile consiliului local se comunicd primaruls.”;
¥ art. 197 alin. {1}, adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotérénle consilivlui local al comunei prefectulu

incel murt 10 zile lucratoare de la data adoptéru
Mart, 197 alin. (4); Hotararile ... se aduc Ia cunostinta publicd si se comunica, In cendititle legii, prin grija secretarului

general al comunei.;
Sart 199 a!in {1): .Comunicarea hotdrarilor .... cu caracter individual cétre persoanele cérora I se adressazé se face

in cel mu!t 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefecf
 art. 198 alin. (1): ,Hotdrérile . cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii for fa cunogtintd publica.”;
"art. 199 alin. (2): ,Hotararile ... cu caracter individual produc efecte furidice de la data comunicarii catre persoanele

cdrora li se adreseazé.”
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ar. 1 LA R A 9{1;22
v
PLAN DE ACTIU. RI DE INTERES LUuCAL

iniocmit in conformitate cu prevederile art. 59 si art. 61 din Legea 196/2016 privind venitul
minim de incluziune si ari. 14, alin. 2 din H.G. 1154/2022 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare ale Legii 196/2016,

Com. Padina, Jud. Buziu, pe anul 2026

Obiectiv

Actiuni si masuri intreprinse

Termen de
realizare

Resurse

Intrefinerea gi ingrijirea pe tot
parcursul anului a drumurilor
comunale, sirizilor si trotuarelor

Indepartarea zapezii cu mijloace
mecanice si manuale, impréstierea
materialelor antiderapante unde este
cazul, activitali de intrtinere a cailor de
acces {reparaii, idiere buruieni etc.)

permenent

Beneficiarii Legii
196/2016 , muncitorii
primariei si de cétre
parintii apfti de munca
obligati la intretinerea
copilului

Eucrati de intretinere §i ingrijire a

Cositul ierbii de pe marginea sanfurilor gi
de-a lungul DN 2C

permanent

Beneficiarii Legii
196/2016 si de céire
parintii apti de muncé
obligati la intretinerea
copilului

Lucriri de renovare/demolare a
constructiilor dezactivate din

Renovare/demolare propriu-zisé,
selectarea materialelor refolosibile si
transportarea acestora catre locuri special
arnenajate, pregatirea terenurilor in
vederea redarii unei noi destinatii

permanent

Beneficiarii Legii
196/2016 si de cétre
parintii apti de munci
obligati la intretinerea
copilului

Lucriri de igienizare in centrul civic
al localitafii { parc comunal, piatetd,
etc.) de-a lungul DN 2C in zona
institugiilor din localitate si pe ciile

Activitati specifice de igienizare,
curdtenie si infrumusetare a spafiului
civic

permanent

Beneficiarii Legii
196/2016 si de catre
parintii apti de muncé
obligati la intretinerea
copilului

Lucrari de intretinere in incinta
institugiilor publice din Comn. Padina
(Primdarie, Camin Cultural, scoli

Activitai specifice de intretinere
{zugravit, construit sau reparatii
infrastructurd, reparatii garduri,
reamenajarea de curti, efiminarea
resturilor vegetale etc.)

Permanent

Beneficiarii Legii
196/2016 si de catre
parintii apti de munca
obligati la intrepinerea
copilului

Lucriéri de colectare selectivd a

Activitati de colectare selectivd a
deseurilor reciclabile, textile $i de alta
naturd in cadrul platformelor de gunoi de
grajd, deseuri din materiale de
constructii, degeuri vegetale 5ia
punctelor de colectare degeuri textile gi
reciclabite

permanent

Beneficiarii Legii
196/2016 si de citre
paringii apti de munecd
obligati la intrefinerea
copilului

Lucrari de intretinere $i ingrijire a

Lucrari de intretinere §i ingrijire a
cimitirelor aflate in administrarea

Activitati de supraveghere la

Nr.
Crt.
1.
2.
santurilor si a rigolelor
3.
domeniul privat al comunei
4.
- de acces principale
3.
etc.}
6.
deseurilor
7.
spatiilor verzi din localitate
8.
primariei
9.
platformele de deseuri

Activitati de ingrijire i intrefinere a
parcului din centrul civic

permanent

Beneficiarii Legit
196/2616 si de célre
parintii apyi de munca
obligati la intrefinerea
copiluiui

_Egrijirea gi curatarea aleilor cimitirelor,
evacuarea degeurilor si a resturilor
vegetale, desfigurarea activitatilor de
intretinere a gardurilor, construirea gi
intrefinerea altor dependine, precurm s
reabilitarea §i restaurarea cimitivuiui
istoric din Satul Vechi

permanent

Vor fi efectuate in contextul asigurarii
continuitafii §i programului de .
functionare la platformele de deseuri

ocazional

Deneficiarii Legii
196/2016 si de cétre
parintii apti de muncé
obligati la intretinerea
copilului

Beneficiarii de venit
minim de incluziune
conform Legii 196/2016
si parintii apti de muaca
obligati la intretinerea
copilului in condttiile
stabilite de Codul Civil
conform Legii nr. 272
12004




10. Lucrari de intrefinere i ingrijire a Curatarea zilnica a cogurilor sradale i permanent Beneficiarii Legii
cogurilor siradale, a parcarilor gi a colectarea selectivi a degeurilor; actiuni 196/2016 5i de citre
stafiilor de autobuz periodice de intretinere si ingrijire a parintii apti de munci

parcarilor situate la intrarea §i iegirea din obligati la intretinerea
comund dar si de-a lungul DN 2C copilului

1L Alte activitati de utilitate publicd interventii in situafii de ugentd alaturi de | permanent Beneficiarii Legii

salariatii primériei (ploi torentiale, 196/2016 51 de catre

grindind, viscol, incendii, cutrernure
etc.); suplinirea personatului primériei la
activitdii specifice de stocare si
prelucrare a lemnului de foc; suplinirea
personalului de intretinere a gcolilor la
activitati specifice de stocare si
prelucrare a lemnului de foc

parinfii apti de munca
obligati la intrefinerea
copilului
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Intocmit in conformitawe cu prevederiteart. 59 si art. 61 din Legea 196/2016 privind venitul
minim de incluziune si art, 14, alin. 2 din H.G. 1154/2022 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare ale Legii 196/2016,

Com. Padina, Jud, Buzdu, pe anul 2026

OBLIGATIHLE CE REVIN COMPARTIMENTULUI DE ASISTENTA SOCIALA SI PERSOANET
DESEMNATE PRIN DISPOZITIE A PRIMARULUI PENTRU IMPLEMENTAREA PLANULUI
ANUAL SI ACTIUNI SAU DE LUCRARILE IN INTERES LOCAL

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

a) sa intocmeascd lunar un plan de actiuni sau lucrdri de interes local, pe care il supune aprobarii
primarului,

b) s3 afiseze la loc vizibil/afisier plan de actiuni sau lucrdri de interes local prevazut la litera a, lista
beneficiarilor de venit minim de incluziune precum si persoancle ce urmeaza si efectueze ore de
munca,

¢) sa stabileascd lunar, prin dispozitia primarului persoanele apte de muncd din familia beneficiara de
ajutor de incluziune si numarul de ore de muncd ce se vor efectua in cursul aceleiasi luni, urmand sa
comunice situatia viceprimarului comunei Padina, pana la finalul fiecarei luni,

d) si intocmeasca dispozitia pentru nominalizarea unei alte persoane apte de muncd din familia
beneficiard care si presteze orele de munca stabilite la cererea titularului in situatia in care persoana
desemnati initial se afld in incapacitate temporari de muncd s-au si-a pierdut total ori partial
capacitatea de munca

e) sa intocmeascd situatia lunard privind persoane apte de muncd din familile beneficiare de venit
minim de incluziune si orele de muncd prestate in conformitate cu pontajele primite de la
viceptimarului comunei si sd transmita trimestrial, in format electronic, citre agentia teritoriald pentru
plati si inspectie sociald, evidenta.

f) Sa intocmeasca o situatie lunard cu persoane desemnate sa efectueze lucrdrile de interes local si care
se afla in incapacitate de munca (dovedita cu acte medicale)situatie in care acestea sunt absoivite de
obligatia legala amintita pe perioada valabilitatii actului medical depus la dosar

g) Sa intocmeascd in baza documentatie existente, referatul si proiectul de dispozitie al primarului cu
privire la parintele obligat s3 efectueze ore conform planului de actiuni sau lucrari de interes local } Sa
transmitd viceprimarului comunei Padina documentatia necesard pentru parintele obligat sa efectueze
ore conform planului de actiuni sau lucrdri de interes local (xerocopii act de identitate, hotérare

judecitoreasca, adeverinta medicald pentru parinte).

Persoanei desemnate prin dispozitie a primarului
a) S& tin evidenta orelor de munci in functie de listele nominale transmise de citre compartimentul de

asistentd sociald cu persoanele apte de munc si numarul de ore stabilite si sil intocmeasca in acest sens
liste de prezenti/pontaje, semnate, pe care le va transmite la Compartimentul de asistentd sociald pana
in data de 25 ale lunii in vederea prelucrarii acestora;

b) Sa asigure persoanclor care efectueaza ore instructajul in domeniul securitdtii si sanatatii la Igcl}} de
muncd, ¢) S& supravegheze, sa coordoneze si sd controleze activitatiile desfasurate de beneﬁcramﬂde
venit minim de incluziune si de parintii apti de munca obligai la intretinerea copilului in conditiile
stabilite de Codul Civil, o

d) Sa doteze beneficiarii de venit minim de incluziune si pe parintii apti de munca obhggtl la
intretinerea copilului in conditiile stabilite de Codul Civil cu unelte si echipament in functie de

activitatea ce urmeaza sa fie prestat,



) Sa nu admitd la lucru titulari de venit minim de incluziune si de parintii apti de munca obligati la
intretinerea copilului in conditiile stabilite de Codul Civil sub influenta bauturilor alcoolice,

f) S& admitd la lucru numai persoanele beneficiare de venit minim de incluziune nominalizate in listele
transmise de compartimentul de asistenta sociali si numai parintii apti de munci obligati la intretinerea
copilului in conditiile stabilite de Codul Civil, este interzis altor membri ai famililor beneficiare si
intreprinda alaturi de/in locul lor activitati la locul desfasurdrii muncii in folosul comunitatii in scopul
de a-ti ajuta rudele, g) Sa ja masurile necesare pentru acordarea primului ajutor, stingerea incendilor si
evacuarea lucritorilor

h) Sa stabileascd legaturile necesare cu serviciile specializate, indeosebi in ceea ce priveste primul
ajutor, serviciul medical de urgent, politie si pompieri,

i) S& ia masuri pentru a da lucrdtorilor posibilitatea si opreasca luerul sau sa pardseascd imediat locul
de muncd si s3 se indrepte spre o zona sigura in caz de pericol grav si iminent,

J) S84 impund beneficiarilor de venit minim de incluziune si parinfilor apti de munci obligati la
intretinerea copilului in conditiile stabilite de Codul Civil s nu pirdseasca locul de munca fard
aprobare, sd nu execute lucrari pentru care nu le-au fost incredintate, pentru care nu sunt calificati si
instruiti si sa nu execute in timpul programului de lucru lucrari in interes personal,

k) S& participe la cercetarea, daca este cazul, accidentului de munca produs in legaturd cu beneficiarul
de venit minim de incluziune / de parintii apti de munci obligati la intretinerea copilului in conditiile
stabilite de Codul Civil care efectueaza lucréri de interes local ( a cdrui inregistrare se va stabili de catre
ITM. conform Legii 319/201, pe baza procesului verbal de cercetare) 1) In cazul in care beneficiarul de
venit minim de incluziune sau pirintele apt de munca obligat la intretinerea copilului in conditiile
stabilite de Codul Civil nu se supune regulilor si masurilor stabilite de organizator la locul de munc, el

nu va fi pontat,



PRIMARIA PADINA,
PRIMAR
NR. 257 /11.12.2025
Referat de aprobare
privind Planul de actiuni sau lucrdiri de interes local pentru beneficiarii de venit minim de incluziune, precum
§i pentru pdrintii ai cdror copii beneficiazd de mdsuri de protectie speciald, pentru anul 2026

in conformitate cu prevederile Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile i
completarile ulterioare se reglementeaza venitul minim de incluziune, beneficiu de asistentd sociald acordat
familiilor si persoanelor singure aflate in situatie de dificultate, in scopul prevenirii $i combaterii sardciei $i
riscului de excluziune sociala.

Conform art. 59 alin. (1) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare, una dintre persoanele majore apte de munci din familia respectivé are obligatia de a
presta tunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrdri de interes local, cu respectarea duratei normale a
timpului de munc si a normelor de securitate $i snatate in munca.

Prin persoana apts de muncd se intelege, potrivit art.13, alin(4) din prezenta lege, persoana care
indeplinegte urmétoarele conditii:
a) are vérsta cuprinsd intre 16 ani §i varsta standard de pensionare;
b) nu urmeazi formd de organizare a invafamantului preuniversitar, respectiv invitamant cu
frecventa, prevazutd de Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare ;
¢) are starea de sindtate §i capacitatea fizicd gi psihicad corespunzatoare, pentru prestarea unei

Munci.

Potrivit prevederilor art. 61 alin. (1) - (5) din Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune,
cu modificarile si completarile ulterioare, pentru indeplinirea obligatiei prevazute la art. 59 alin (1} de citre
persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune, primarul are urmatoarele obligatii:

a) s4 intocmeascd anual planul de actiuni sau de lucréri de interes local, care se poate revizui semestrial ;

b) sd tind evidenta orelor de muncé efectuate, pentru activitagile si lucrdrile de interes local de ctre

persoanele apte de munca;
¢) s asigure persoanelor prevazute la lit. b) instructajul in domeniul securitafii si s#natatii la locui de

munci;
d) sa afigeze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni sau de lucrari de interes local pe luna in curs, lista
beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeaza sa efectueze activitati sau lucrdri de
interes local, precum si situatia activitatilor/lucrarilor efectuate in luna anterioard; e) sa transmita trimestrial, in
format electronic, citre agentia teritoriald pentru plati si inspectie sociala, evidenta previzuti la lit. b;

Potrivit art. 67 alin. (1), (2) si (3) din Legea 272/2004 privind protectia gi promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Comisia pentru Protectia Copilului sau, dupi
caz, instanta care a dispus plasamentul copilului va stabilii, daca este cazul, si cuantumul contributiei lunare a
parintilor la intrefinerea acestuia. Daca plata contributiei ia intretinerea copilului nu este posibila, instanta obligd

40 de ore lunar pentru fiecare copil, actiuni sau lucrari de interes

périntele apt de muncd sé presteze intre 20 si opil, de i
local pe durata aplicarii masurii de protectie speciald, pe raza administrativ-teritorial in care are domiciliul sau

resedinta.

Actiunile gi lucrarile de interes local sunt incluse in planul de actiuni §i lucrari de interes local.

Avand in vedere cele prezentate, supunem spre aprobare Consiliului Local al Com. Padina: ,,Planu‘l‘dg
actiuni sau lucrari de interes local pentru beneficiarii de venit minim de incluziune, precum st pentru paringi at

caror copii beneficiazi de mésuri de protectie speciald, pentru anul 2026.

Primar,
Prof. dr. Gheorghe Miu



PRIMARIA PADINA
COMP. DE SPECIALITATE
NR. 2275 /11.12.2025

Raport de specialitate
privind Planul de actiuni sau lucrdri de interes local pentru beneficiarii de venit minim de
incluziune, precum gi pentru périntii ai cdror copii beneficiazd de mdsuri de protectie speciald,
pentru anul 2026

in cadrul politicii nationale de incluziune de asistenta sociala, familiile si persoanele singure au
dreptul la un venit minim de incluziune care se asigurd in conditiile Legii 196/2016 privind venitul
minim de incluziune.

Potrivit prevederilor art. 59 si art. 61 din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
art. 14, alin. 2 din HG. 1154/2022 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare ale Legii
196/2016, una dintre persoanele majore apte de munca din familia respectiva are obligatia de a presta
lunar, la solicitarea primarului, activitdfi sau lucrari de interes local, cu respectarea duratei normale a
timpului de munca i a normelor de securitate §i sdndtate in munca.

ART. 59 (1) in cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din familia respectiva
are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitifi sau lucrdri de interes local, cu
respectarea duratei normale a timpului de muncé si a normelor de securitate si sdndtate in munca.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) familiile pentru care suma aferentd ajutorului de
incluziune este de pina la 50 de lei. Pentru acestea, orele de munca se stabilesc trimestrial i se
efectueaza in oricare dintre lunile trimestrulul.

ART. 61 (1) Pentru indeplinirea obligatiei prevazute la art. 59 alin. (1) de cétre persoancle apte
de munca beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au urmatoarele obligatii:

a) sa intocmeascd anual un plan de actiuni/lucrdri de interes local, care se poate revizui
semestrial;

b) s4 tina evidenta orelor de muncd efectuate, pentru activitagile si lucrdrile de interes local, de
citre persoanele apte de munci;

¢) sd asigure persoanclor previzute la lit. b) instructajul in domeniul securit#tii si sandtitii la
locul de munca;

d) s4 afiseze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucrari de interes local pe luna In curs,
lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeazi sa efectueze activitati
sau lucrari de interes local, precum si situatia activitatilor/lucrarilor efectuate in luna anterioara;,

¢) sa transmitd trimestrial, in format electronic, catre agentia teritoriald pentru plati si inspectie
sociald, evidenta prevazuti la lit. b).

(2) Durata timpului de muncd previzuta la art. 59 alin. (1) se calculeazi proportional cu
cuantumul sumei acordate ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzitor salariului de bazi
minim brut pe tara garantat in plati, raportat la durata medie lunard a timpului de munca.

(3) Numarul zilelor de lucru, limitate la norma lunari de 21,25, se stabileste prin impartirea
orelor de munci calculate 1a 8 ore/zi. Fractiile se intregesc in plus.

(4) In situatia in care persoana nominalizatd sa efectueze actiunile sau lucrdrile de interes local
se afl3 in incapacitate temporard de muncd sau gi-a pierdut total ori partial capacitatca de muncd,
obligafia in sarcina acesteia poate fi transferati altei persoane apte de muncd din familie, cu acordul
primarului, pentru mentinerea acordirii dreptului.

(5) Neindeplinirea obligatiei de a presta activitai/lucrdri de interes local pe o perioadd mai mare
de 30 de zile conduce la suspendarea platii ajutorului de incluziune pentru o pericada de m{;lx.imur‘n 3
luni §i, respectiv, la incetarea platii ajutorului de incluziune, daca obligatia este neindeplinitd si in
perioada de suspendare. ‘

ART. 14 (2) In aplicarea prevederilor art. 61 alin. (2) din lege, formula de calcul al nurpérulul
de ore la solicitarea primarului, pentru efectuarea de catre persoanele apte de munc?,.beneﬁmarf‘: dc:
ajutor de incluziune, de activitati sau fucrdri de interes local. LEGE nr. 272 / 2004 privind protec{ia §i
promovarea drepturilor copilului,republicatd .

ART. 67 (1) Comisia pentru protec{ia copilului sau, dupd caz, instanta care a dlspus Pl?samentul
copilului in conditiile prezentei legi va stabili, dac este cazul, si cuantumul contributiei lunare a



périntilor la intretinerea acestuia, in conditiile stabilite de Codul civil. Sumele astfel incasate se
constituie venit la bugetul judetului, respectiv la cel al sectorului municipiufui Bucuresti, de unde
provine copilul.

(2) Daca piata contribufiei la intretinerea copilului nu este posibild, instanta obligd parintele apt
de munca sa presteze intre 20 si 40 de ore lunar pentru fiecare copil, actiuni sau lucrdri de interes local,
pe durata aplicirii mésurii de protectie speciald, pe raza administrativ-teritoriald in care are domiciliul
sau resedinta.

(3) Actiunile si lucrarile prevazute la alin. (2) sunt incluse in planul de actiuni sau lucrari de

interes local, intocmit conform dispozitiilor legale in vigoare.
Avand in vedere cele prezentate mai sus, propunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare
privind aprobarea planului anual de actiuni sau lucrari de interes local care urmeza a fi prestate de catre
persoanele apte de munca beneficiare de venit minim de incluziune precum §i pentru parintii ai cdror
copii beneficiaza de m¥suri de protectie speciald, pentru anul 2026.

Referent,
Lavinia Hermeneanu
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Consiliul Local

Primiria Padina

Judepul Buziu

Comisia pentru administrafie publicd locald,
Juridica, disciplind, respectarea drepturilor si
libertdfilor cetdfenilor, apdrarea ordinii

§i linigtii publice, munca §i profecfie sociald,
pratectie copii

AVIZ CONSULTATIV

la proiectul de hotdrdre privind aprobarea planului anual de actiuni sau de Iucrdri de interes local
pe anul 2026, pentru persoanele beneficiare de venit minim de incluziune, acordat in baza Legii nr.
19672016 privind venitul minim de incluziune si de cdtre pdrintii apti de muncd obligati la
intrefinerea copilului

Analizand proiectul de hotdrare initiat de Primarul Com. Padina - dl Miu Gheorghe -, comisia

formuleazi urmétoarele amendamente §i propune:

Vi i 2T

f

Presedinte, Secf'éraf,___ .
Costicd Basturea Alexandru Vidsceanu



Consiliul Local

Primaria Padina

Judetul Buzau

Comisia de dezvoltare economico-sociald,
buget-finange, urbanism §i amenajarea
teritoriului,administrarea domeniului public

si privat al comunei, agriculturd, servicii de comert

AVIZ CONSULTATIV

la proiectul de hotdirdre privind aprobarea planului anual de actiuni sau de lucrdri de interes local
pe anul 2026, pentru persoanele beneficiare de venit minim de incluziune, acordat in baza Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune si de cdtre parintii apti de muncd obligati la
intretinerea copilului

Analizénd proiectul de hotdrare initiat de Primarul Com. Padina - dl Miu Gheorghe -, comisia

formuleazd urmaitoarele amendamente §i propune:

A . A = { f s
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Pregedinte, Secretar,'(;
Bunea Lili_-/") Tabuscd V“j'- {\

—



Consiliul Local

Primdria Padina

Judeful Buzdu

Comisia pentru invitdmant,

sdndtate, culturd si culte,

activitdti sportive si de agrement, turism

AVIZ CONSULTATIV

la proiectul de hotdrire privind aprobarea planului anual de acfiuni sau de lucrdri de interes local
pe anul 2026, pentru persoanele beneficiare de venit minim de incluziune, acordat in baza Legii nr.
19672016 privind venitul minim de incluziune si de cdtre pdrintii apti de muncd obligati la
intrefinerea copilului

Analizand proiectul de hotdrire initiat de Primarul Com. Padina - dl Miu Gheorghe-, comisia

formuleaza urmitoarele amendamente §i propune:

v P IR

Pregedinte, Secrl ar,
Costicid Urse

Valentin Negru.
Y



