Nr. 3827/31.03.2022

3.

in conformitate cu prevederile art. 33, alin.(1) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fonduri publice, cu modificarile si completrile ulterioare

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

LISTA

privind veniturile salariale ale personalului platit din fonduri publice din cadrul Primariei com. Padina
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Functia £ Salariul de Majorare cu 20% a indemnizatiilor
Nr. = ;% baza stabilit lunare pentru implementare
Crt. 3 2 B 2| . cft. art. 38, proiecte europene
© g 7 2 | 3T , | alin.(3),lit.e) [ Bazade | Cota Valoarea
de conducere de executie O © “g —g = E || din Legea nr. calcul procentuala brutda
& 2 | &g |1s3n017
1. Primar 9360 20 % - dec. | 2910
9360 9360 15%-ian- | 1404
martie
2. Viceprimar 7280 20 % - dec. | 1456
7280 7280 15 % -ian- | 1092
martie
2 FUNCTI PUBLICE
Functia o Valuarea anuald a vaucerelor de Majorare cu 10% a indemnizatiilor lunare
Nr. é E Salariul de Majorare cu 10% a salariului de Majorare cu 25% a salariului de vacantd care urmeazd si fie acordate | pentru implementare proiecte europene
Crt. —g § baza stabilit baza lunar pentru exercitarea baza lunar pentru orele lucrate de pentru o perioada lucratd de 1 an : :
b _ 7 3 cfr. art. 38, activitdtii de control financiar noapte
S| =2 g = 2 alin. (3), lit. preventiv conform art.15 din
O| &2 E e) din Legea | Legeanr. 153/2017
© ‘*g Z :“5 ar. 153/2017 | Bazade | Ceta Valoarea | Bazade- | Cota -Valoarea Valoarea brutid Bazz de caicul Cota Valoarea bruti
de conducere de executie a. calcul procentuald | bruta. calcul procentuala | brutd . procentuald
3. Secretar S 5 7280 728C 10% 728
general lan -
martie
4 INSPECTOR I SUPERIOR S 5 6253
5. INSPECTOR I SUPERIOR S 5 6253
6. INSPECTOR I SUPERIOR S 5 6253 6253 10% 625
ian -
martie
7. INSPECTOR 1 ASISTENT S 1 4766
8. INSPECTOR I | ASISTENT S 4 5406
9. INSPECTOR I ASISTENT S 4 5406
10. REFERENT | III SUPERIOR | M 2 4720 4720 10% 472
Ian -
martie
11. REFERENT | III | SUPERIOR | M 3 4961
12. REFERENT | III | SUPERIOR | M 4 5085
13. REFERENT | III | SUPERIOR | M 5 5220
14. CONSILIER I SUPERIOR S 4 6720 6720 10% 672
JURIDIC ian -
martie




3 FUNCTII CONTRACTUALE
Functia Valuarea anuali a Majorare cu 10% a indemnizatiilor lunare
Nr. Salariul de Majorare cu 10% a salariului de Majorare cu 25% a salariului de baza lunar | vaucerelor de vacanta care | pentru implementare proiecte europene
Crt. = N baza stabilit bazi lunar pentru exercitarea pentru orele lucrate de noapte urmeaza sé fie acordate
,5 ) £ cfr. art. 38, activitdtii de control financiar pentru o perioada lucratd
B3 = E alin. (3), lit. €) | preventiv conform art.15 din Legea de 1 an
- 2 2 - din Legeanr. | nr. 153/2017
© = = 4 153/2017
(%] = =
o | g 2 2
< Z g Baza de Cota Valoarea Baza de Cota Valoarea bruta Valoarea bruta Baza de Cota Valoarea brutda
de conducere de executie calcul procentuald | brutd calcul procentuala calcul procentuala
15. REFERENT IA M 3 4843 4843 10 % ian - 484
martie
16. CONSILIER S 5 6888
PERSONAL
VICEPRIMAR
17. BIBLIOTECAR M 5 4221
18. SOFER 1 G/M 3 4536
19. SOFER 1 G/M 5 4766
20. PAZNIC 1 G 4 3287 . 3287 25% 822
21. : . |- PAZNIC1 G 5 3370 3370 25% 843
22. PAZNIC 1 G 5 3370 3370 25% 843
23. PAZNIC 1 G 4 3287 3287 25% 822
24. PAZNIC 1 G 4 3287 . 3287 25% 822
25. GUARD I G 4 4329




